Parte Prima,
Art. 1 Dichiarazione Costitutiva e Sede, | |
E’ costituita in data42 /07 [2c06 un’ Associazione Culturale Musicale
Artistica e di Spettacolo no profit, denominataTrareen™ TR ERRANT] Crop
con sede in Casole Bruzio (CS) alla via Tievro Mactiag; n%9Q .
L’eventuale cambio di indirizzo o di sede nell’ambito dello stesso Comune
non comportera alcuna variazione né allo statuto né aj regolamenti interni.
L’ Associazione ha durata illimitata,
Art. 2 Scopi e Finalita.
L’ Associazione, democratica e apolitica, non persegue, come SCopo
istituzionale, alcuna finalita lucrativa ed & apartitica.
Essa intende promuovere, sviluppare ¢ diffondere la cultura musicale,
X istica e di spettacolo valorizzandone Ie opere degli artisti operanti in
>"% #itto il territorio, '
s/ utto ¢id senza discriminazioni di spazio, di tempo, di tendenze e di stili,
ik s ., P :
favorendo, nel modo pit completo possibile, 1a diffusione, la produzione,
la distribuzione ¢ la valorizzazione artistica con la creazione di iniziative e
servizi, anche rivolti a terzi, nei settori dell’arte, della musica e dello
spettacolo. \
L’associazione rivolgera le proprie specifiche competenze ai campi dello
spettacolo, dell’animazione, delia comunicazione, della musica e del
recupero e salvaguardia delle tradizioni e dell’arte in generale,
Per il conseguimento degli scopi statutari I’ Associazione si propone di:
a) promuovere, organizzare ed eventualmente gestire corsi gratuiti
strumentali e vocali, corsi di didattica, di storia della musica, animazione e
spettacoli itineranti ed ogni altra iniziativa atta a diffondere la conoscenza
e la pratica musicale, artistica e dj spettacolo.
b) favorire e organizzare manifestazioni musicali, ricreative, .
cinematografiche, rassegne, festival, premi, concerti, ed ogni altra forma di
spettacolo.
¢) attivare inizjative musicali e culturali, anche in collaborazione con altri
Enti, Associazioni e/o Scuole, nella sfera dell’aggregazione sociale e del
tempo libero, per la promozione della persona e della qualita della vita.
d) avviare ricerche di storia locale, salvaguardia del patrimonio etnico.
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e) in via sussidiaria e non prevalente I’associazione potra svolgere anche
attivita commerciali finalizzate al raggiungimento degli scopi sociali.

Art. 31 Soci, : _

Sono Soci tutte le persone a partire dai sedici anni che, per interesse
culturale, vogliono aderire alle attivity del]’ Associazione e che, avendone
fatta richiesta, ne ottengano 1’ammissione del Consiglio Direttivo.
L’appartenenza all’ Associazione ha carattere libero evolontario.

I'Soci si dividono in ordinari, sostenitori e onorari. . _

I Soci Ordinari sono coloro che, a domanda, chiedono di far parte

dell’ Associazione. - |

I Soci devono accettare integralmente le norme statutarie e regolamentari
dell’ Associazione e sono tenuti al pagamento di una quota associativa .
annuale, il cui importo & fissato annualmente dal Consiglio Direttivo.

I Soci ordinari sono anche i Soci Fondatori,

I Soci Sostenitori sono colch_) che versano una quota associativa mensile o
annuale a titolo di contributo volontario, anche per usufruire di particolari
servizi resi dall’ Associazione, che chiedono I’adesione alle attivita

dell’ Associazione e partecipano alla vita sociale senza diritto di voto.

1 Soci Onorari sono persone, Enti o Istituzioni distintisi per la loro opera di
salvaguardia, proposizione, e divulgazione della musica dell’arte e dello
spettacolo, ed insigniti di tale carica su proposta unanime del Consiglio
Direttivo o dell’ Assemblea dei Soci; essi hanno funzione simbolica e di
rappresentanza, possono partecipare alla vita sociale senza diritto di voto.
Nessuna limitazione & posta al numero dei soci, posso adetire tutti i
cittadini a partire dai sedici anni di ambo i sessi, senza limiti di etd e di
nazionalita. |

L’ Associazione fornird a tutti i Soci una tessera sociale che avra la validita
di un anno. '

La qualifica di Socio si perde per i seguenti motivi:

* dimissioni scritte, motivate, indirizzate al Consiglio Direttivo;

e allontanamento a seguito di gravi motivi riconosciuti dal Consiglio
Direttivo e, in caso di appello, dall’ Assemblea che decide in via
definitiva;

* inadempienza o disinteresse verso I’attivitd sociale.

In casi particolarmente gravi e motivati, il Consiglio Direttivo potra negare
il rinnovo della tessera sociale. - | |
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In ogni caso il Socio dimissionario, radiato o espulso, non ha diritto alla
-restituzione della quote associative /0 contributi versati, né vantare
pretese sul patrimonio sociale. _

I Soci, hanno diritto di partecipare all’ Assemblea personalmente o
facendosi rappresentare da altro socio purché munito di delega scritta ¢ di
usufruire di tutti i servizi gratuitamente offerti dall’ Associazione.

Le quote versate dai Soci sono intrasmissibili e non soggette a
rivalutazioni. :

Parte Seconda.
Art. 4 Organi dell’ Associazione,
Sono organi dell’ Associazione:
1. I’ Assemblea Generale dei soci:
2, il Consiglio Direttivo;
~=_ 3. il Presidente;
4, il Vice-Presidente;
‘= 5. il Segretario/Cassiere.
li organi restano in carica 7 anni ed i componenti sono rieleggibili,
Le cariche e le attivit sociali svolte dai Soci sono gratuite ¢ non sono
retribuite in alcun modo.
Art, 5 L’ Assemblea Generale dei Soci. :
L’Assemblea Generale dei Soci & I’organo sovrano dell’ Associazione.
Essa ¢ presieduta dal Presidente, o in sua assenza dal Vice-Presidente, e in
subordine, dal Socio pilt anziano di vita associativa (a parita di condizione
prevarra I’anzianitd anagrafica). | Shieh
Viene convocata in seduta straordinaria ogni volta che il Consiglio
Direttivo ne ravvisi la necessit oppure su richiesta motivata di almeno la
meta dei soci con diritto di voto.
La convocazione dell’ Assemblea viene effettuata dal Consiglio Direttivo
in persona del Presidente mediante affissione ali’albo dell’ Associazione,
con indicazione specifica dell’ordine del giorno, del luogo di incontro, che
puo essere anche diverso dalla sede sociale, almeno 3 giorni prima della
data fissata per I’adunanza.
Le delibere vengono prese a maggioranza dei presenti, salvo i casi in cui
sono richieste maggioranze qualificate.
L’Assemblea dei Soci:
a) elegge i membri del Consiglio Direttivo:
b) fissa gli indirizzi dell’attivita dell’ Associazione;
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¢) provvede alle modifiche statutarié ed approva i regolamenti interni;
d) delibera ogni altro argomento e questione previsti dall’ordine del
giorno. '
Nelle assemblee ogni associato ha diritto ad un voto. ‘
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o, su richiesta, a
scrutinio segreto.
L’ Assemblea Straordinaria dei Soci:
e delibera in merita alle variazioni statutarie ed allo scioglimento
dell’ Associazione.
Art, 6 11 Consiglio Direttivo.
11 Consiglio Direttivo & composto da tre membri:
Presidente, Vice-Presidente e Segretario/Cassiere.
L’ Assemblea Generale dei Soci pud decidere di aumentare o dlmmmre il -
numero dei componenti del Consiglio Direttivo in base al numero
complessivo degli iscritti all’ Associazione.
Consiglio Direttivo dura in carica 7 anni ed i suoi membri sono
ieleggibili. I1 Consiglio viene convocato dal Presidente almeno una volta
1 mese, nonché ogni volta che ne venga fatta motivata richiesta da almeno
due terzi dei suoi componenti.
In caso di parita il voto del Presidente & da considerarsi prevalente.
Di ogni riunione viene redatto apposito verbale, a cura del Segretario. Il
Consiglio Direttivo, pud nominare tra i suoi membri o tra i Soci Ordinari,
un Direttore Artistico, stabilendone in appos1to verbale, le mansioni.
1l Presidente, il Vice-Presidente e, se aliro socio, il Direttore Artistico
compongono la Presidenza:‘Anche le funzioni del Direttore Attistico come
anche quelle del Cassiere/Segretario sono completamente gratuite.
Art. 7 Funzioni del Consiglio Direttivo.
11 Consiglio Direttivo:
a) elegge nel proprio ambito il Presidente;
b) nomina un Segretario/Cassiere, responsabile della redazione dei
verbali di Assemblea e del Consiglio Direttivo:
c) elabora il programma delle attivita dell’ Associazione da. sottoporre al
parere ed all’approvazione dell’ Assemblea Generale dei Soci;
d) delibera sulle decisioni urgenti assunte dal Presidente;
e) stabilisce i criteri di determinazione delle quote annue di |
associazione; : ,,I*;“ B WARCA DA BOLLO -

i:"\
f) delibera sull’amnussmne 0 esclus1one de1 Soci. e e o 14,62
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Art. 8 Il Presidente.

1 Presidente & il legale rappresentante dell’ Associazione. -
A lui spetta la firma e 1a rappresentanza di fronte a terzi e in giudizio, resta
n carica 7 anni, '

Esso sceglie il Vice-Presidente, alla prima riunione, e la sua scelta &
insindacabile e non pud essere oggetto di rivisitazione e discussione.
Assume le iniziative necessarie per la realizzazione del programma
definito dal Consiglio Direttivo e dell’ Assemblea dei Soci, nonché le
iniziative autonome che in casi dj urgenza si rivelassero necessarie.

Il Presidente presiede il Consiglio Direttivo e I’ Assemblea Generale dej
Soci.

In caso di assenza o impedimento del Presidente, la rappresentanza e la
firma spettano al Vice-Presidente.

Art. 9 1I Vice-Presidente. ,

Il Vice-Presidente sostituisce il Presidente nel Caso in cui questi sia
temporaneamente impedito a svolgere le sue funzioni,

jﬂ Vice-Presidente ¢ eletto dal Presidente.

i
X,

JArt. 10 11 Segretario/Cassiere. P e
1l Segretario/Cassiere & nominato dal Consiglio Direttivo, & responsabile:
- della redazione dei verbali delI’ Assemblea dei Soci e del Consiglio
Direttivo. :
Art. 11 Soci Fondatori.
I Soci Fondatori sono le uniche persone che non possono essere escluse :
Per nessun motivo dall’ Associazione se non per dimissioni proprie.

’
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Parte terza. .

Art, 12 Quota Associativa Annuale. :

La quota associativa annuale & fissata, per il primo anno, nella misura di €.
5 (cinque) e sara in seguito determinata dal Consiglio Direttivo.

L’ Associazione pud accettare, sponsorizzazioni, richiedere finanziamenti,
nel limite massimo stabiljto da apposita delibera assembleare, aderire a
Consorzi tra Enti ¢ Associazioni mantenendo piena autonomia decisionale
ed organizzativa, pud ricorrere ad abbinamenti pubblicitari per il sostegno
finanziario delle finalita statutarie e per la copertura dei costi della
realizzazione di iniziative istituzionali. _ :
Eventuali utili conseguiti da servizi o prestazioni rese dai Soci, non
Possono in alcun modo generare dividendo tra gli stessi, ma dovranno
essere utilizzati per il raggiungimento delle finalitd sociali,
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L’ Associazione, ai fini fiscali deve considerarsi ente non commerciale.
Art. 13 Regolamento Interno.
Per quanto non previsto dal presente Statuto, qualora se ne ravvisi la
necessitd, potra essere redatto un regolamento interno a cura del Con51g110
Direttivo ¢ del Presidente.
Art. 14 Scioglimento dell’ Associazione.
La decisione di scioglimento dell’ Associazione potra-essere presa dalla
maggioranza di almeno due terzi dei soci presenti ad una apposita
Assemblea Straordinaria det Soci, che sara valida se avra la partecipazione
di tutti i Soci.
L’ Assemblea determinera le modalita della liquidazione, procedendo alla
nomina di un liquidatore, scegliendolo fra i soci e determinandone i poteri.-
In caso di scioglimento, il patrimonio residuo, dedotte le passivita, verra
_devoluto in beneficenza. ‘
Art. 135 Disposizioni Finali.
Il presente Statuto strutturato in tre parti per complessivi 15 articoli &
integralmente accettato dai Soci, unitamente ai regolamenti ¢ alle
deliberazioni che saranno integralmente rispettate.
Per quanto non compreso nel presente Statuto valgono le norme del
Regolamento Interno e/o del Codice Civile e le disposizioni di legge
vigenti in materia.
Registrato al Pubblico Registro di Cosenza in data

EHTRA‘FE
- I Soci Fondatori. . Aﬁ%ﬁ;ﬁé o
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uli Segretano ' wadwe - " Yl Presidente.
(Fimma autografa) ‘ : : (Firma aytografa)
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AGENZTA DELLE ENTRAIE = SERVIZIO TELEHAEICO ENTRATEL

COMUNICRAZIONE MOD. AAS5/6 PERVENUTA AL SISTEMA INFORMA”IVO
DELL' PGENZIA DELLE ENTRATE IN DATA 16/04/2015 E

* CERTIFICATO BI ATTRIBUZIONE BEL NUMERG. DT con:ca FISCALE]" N

TIPO SOGGETTO: 12- ASSOCIAZIONI 'NON RICONOSCIUTE E COMITATI

C.F,: 98107350781 CQSTITUZIONE DEL 13-08-2006
VARIAZIONE DEL 10-04-2015
DENOMINAZIONE: HOSTERIA DI GIO'

TIPO ATTIVITA': 942920 - ATTIVITA' DI ORGANIZZAZIONI CON FINI CULTURALI E

DOMICILIO FISCALE COMUNE: CASOLE BRUZIO PROV: CS CAP:

INDIRIZZC: Vik PIETRO MAGLIARI

C.F. RAPPRESENTANTE: ' SCRDNLS6LO3DOBER
COGNCOME E NOME: SCRIVANO DANIELE
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In data 18/03/2015 nella sede dell’ex municiplo di Casole Bruzio (cs), sito in via
Pietro Magliari n°22 si & riunita I’assemblea dell’associazione culturale musicale e di
spettacolo denominata Frammenti Mediterranei Club per discutere dei séguenti punti
all’ordine del giorno |
® Accettazione dimissioni dei soci Francesco Leone in qualita’ di presidente,
Giovanni Falcone in qualita di vice presidente e Amedeo Leone in qualita di
segretario. ‘
¢ Cambio Organi direttivo . _
¢ Cambio nome dell’Associazione musico-culturale da “Frammenti Mediterranei
Club” a Associazione musico-culturale Hosteria di Gid

Viste le richieste pervenute nel mese di ottobre e novembre 2014 dell’organo
- direttivo ’assemblea composta dai soci Francesco Leone, Giovanni Falcone, Amedeo
Leone, Daniele Scrivano, Stefano Raimondo, Mario Maccarrone, Giovanni Frangella,
Francesco Longobucco, Francesco Occhiuto decide all’unanimita di accettare le
richieste dell¢ dimissioni dalla carica di presidente di Francesco Leone, carica di
segretario Amedeo Leone e carica di Vice-presidente Giovanni Falcone.

Nella stessa assemblea si sono decise all’unanimita del presenti tramite voto le nuove
cariche associative di seguito riportate:

Presidente: Daniele Serivano

Vice Presidente: Stefano Raimondo

Cassiere: Mario Macearrone

Segretario: Francesco Longobucco

Direttore Artistico: Francesco Qcchiuto

Vice direttore Artistico: Giovanni Frangella
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Il nuovo consiglio direttivo continuata I’assemblea delibera quanto segue:

* Visto il cambio di organi del collegio direttivo dell’ Associazione Frammenti
Mediterranei club. '
I presenti Daniele Serivano, Stefano Raimondo, Mario Maccarrone, Francesco
Occhiuto, Francesco Longobucco e Giovanni Frangella variano il nome
dell’ Associazione musico-culturale da “Frammenti Mediterranei Club” a “Hosteria di
Gio”

£
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